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Als Unternehmen sind wir uns bewusst, dass die
Entwicklung und Herstellung von Biosimilars durch
die von uns verwendeten Ressourcen Auswirkun-
gen auf die Umwelt und die Gesellschaft haben.
Daher ist es das Ziel unseres Energiemanage-
ments, durch die Verringerung der Umweltaus-
wirkungen unseres Energieverbrauchs zur 6ko-
logischen Nachhaltigkeit und zur Erreichung der
globalen Klimaschutzziele beizutragen. Auf der
Grundlage der Analyse und Bewertung unseres
Energieverbrauchs werden wir energieeffiziente
Prozesse einflihren, um den Energieverbrauch

auf ein Minimum zu reduzieren. Unser Ziel ist es,
durch die Verbesserung der Energieeffizienz und
-leistung sowie durch die Vermeidung oder Ver-
ringerung von Energieverschwendung, soweit dies
technisch und organisatorisch moglich und wirt-
schaftlich vertretbar ist, eine profitable Geschafts-
tatigkeit zu erreichen.



Fir uns ist es selbstverstandlich, die gesetzlichen
und behordlichen Verpflichtungen in Bezug auf
Energieeinsatz, -verbrauch und -effizienz einzu-
halten und nach Méglichkeit zu Ubertreffen. Unser
Unternehmen betreibt und implementiert ein Ener-
giemanagementsystem nach DIN EN ISO 50001,
um die Energieeffizienz unseres Betriebs stéandig
zu verbessern.
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Unser Engagement

Wir verpflichten uns, unseren Energieverbrauch zu
steuern und unsere Energiemanagementleistung
kontinuierlich zu verbessern:

— Verpflichtung zur Einhaltung der rechtlichen
Verpflichtungen;

— Verpflichtung zur Ausarbeitung und Umset-
zung eines strategischen Plans zur Steigerung
der Energieeffizienz
und Erhaltung.

— Verpflichtung zur Festlegung und Kommunika-
tion von Zielen zur Reduzierung der Kohlen-
stoffemissionen der Bereiche 1,2 und 3

Verpflichtung zur Verbesserung der Energie-
effizienz und zum Energiesparen;

Verpflichtung zur Schulung des Personals, um
sicherzustellen, dass es in der Lage ist, Ener-
gie zu sparen und sie effizient zu nutzen;

Verpflichtung, dass das Personal mit dem
Inhalt der Richtlinie vertraut gemacht wird;

die Verpflichtung, alle erforderlichen Mittel
bereitzustellen, um unsere Energieziele zu
erreichen und unsere Energiepolitik durchzu-
setzen

Eine Verpflichtung zur Forderung der Beschaf-
fung energieeffizienter Produkte und Dienst-
leistungen und zur Verbesserung der Energie-
effizienz;

Verpflichtung zur internen und externen Be-
richterstattung Uber die Energieleistung;

Die Richtlinie zum Energiemanagement ist unter-

nehmensweit und gilt fur alle Mitarbeiter, Lieferan-

ten und Auftragnehmer.

Diese Politik wurde vom Exekutivrat genehmigt
und wird regelmaRig tberprift.









